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TP.Hồ Chí Minh, tháng 10 năm 2007
TÓM TẮT THÔNG TIN VỀ ĐỢT ĐẤU GIÁ 
BÁN CỔ PHẦN LẦN ĐẦU RA BÊN NGOÀI 
CÔNG TY THÉP BIÊN HÒA
· Vốn điều lệ: 
135.000.000.000 đồng
· Số lượng cổ phần bán đấu giá: 
3.404.300 cổ phần
· Mệnh giá một (01) cổ phần: 
10.000 đồng

· Giá khởi điểm: 
13.000 đồng/cổ phần

· Bước giá:
100 đồng (Một trăm đồng)
· Bước khối lượng:
100 cổ phần
· Thành phần tham gia đấu giá: 
Tổ chức, cá nhân trong nước và ngoài nước
· Số lượng đặt mua tối thiểu:
100 cổ phần

· Mỗi cá nhân, tổ chức tham gia đấu giá được ghi tối đa hai (02) mức giá vào Phiếu tham dự đấu giá.
· Địa điểm nhận công bố thông tin, đăng ký tham gia đấu giá, nộp tiền đặt cọc và phát phiếu tham dự đấu giá, tại các đại lý đấu giá sau: 
a.
Tại Thành phố Hồ Chí Minh:

· Công ty Chứng khoán Ngân hàng Đông Á 

Nộp tiền cọc: Nhà đầu tư có thể nộp tiền mặt hoặc chuyển khoản vào tài khoản của Công ty TNHH Một Thành viên Chứng khoán Ngân hàng Đông Á số 119.10.00.009685.4 tại Ngân hàng Đầu tư và Phát triển Việt Nam Chi nhánh Nam Kỳ Khởi Nghĩa
Đăng ký tham gia đấu giá: 
66-68 Nguyễn Công Trứ, Quận 1, TP. HCM
· Các đại lý đấu giá khác (nếu có)

· Thời gian đăng ký: Từ 8h00 ngày 23/10/2007 đến 11h00 ngày 09/11/2007
· Nhà đầu tư bỏ phiếu tham dự đấu giá vào thùng phiếu của Đại lý đấu giá: Trước 15h00 Thứ Sáu, ngày 16/11/2007
· Thời gian tổ chức đấu giá: 9h00 Thứ Hai, ngày 19/11/2007
· Địa điểm tổ chức đấu giá:

Sở Giao dịch Chứng khoán Thành phố Hồ Chí Minh

45 - 47 Bến Chương Dương, Quận 1, Thành phố Hồ Chí Minh

· Thời gian thanh toán tiền mua cổ phần được quyền mua theo kết quả đấu giá: Từ 8h00 ngày 20/11/2007 đến 15h00 ngày 28/11/2007
· Thời gian nhận lại tiền đặt cọc do không mua được cổ phần theo kết quả đấu giá: Từ 8h00 ngày 26/11/2007 đến 15h00 ngày 26/11/2007
MỤC LỤC
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PHẦN I:
CÁC ĐỐI TÁC LIÊN QUAN ĐẾN ĐỢT PHÁT HÀNH
I. TỔ CHỨC THỰC HIỆN ĐẤU GIÁ BÁN CỔ PHẦN

SỞ GIAO DỊCH CHỨNG KHOÁN THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH
· Địa chỉ 

 : 45 – 47 Bến Chương Dương, Quận 1, TP. HCM
· Điện thoại   : (08) 821 7713
Fax     :  (08) 821 7452
II. TỔ CHỨC PHÁT HÀNH

CÔNG TY THÉP BIÊN HÒA
· Trụ sở chính: Đường số 9, KCN Biên Hòa 1, , phường An Bình, Tp Biên Hòa, tỉnh Đồng Nai
· Điện thoại  
: (0613) 836148 
Fax      : (0613) 836505
III. TỔ CHỨC TƯ VẤN

CÔNG TY CHỨNG KHOÁN NGÂN HÀNG ĐÔNG Á
Trụ sở chính

· Địa chỉ          : 56 – 68 Nguyễn Công Trứ, Quận 1, TP. HCM
· Điện thoại
: (08) 821 8666
Fax       : (08) 821 4891
· Email

        : das@das.vn      
Website: www.das.vn     
Chi nhánh Hà Nội

· Địa chỉ        : 57 Quang Trung, Quận Hai Bà Trưng, Hà Nội
· Điện thoại
: (04) 944 5175
Fax        : (08) 944 5176
PHẦN II:
GIỚI THIỆU TỔ CHỨC PHÁT HÀNH

I.
GIỚI THIỆU SƠ LƯỢC VỀ TỔ CHỨC PHÁT HÀNH
1. Tên gọi và trụ sở của tổ chức phát hành
· Tên gọi đầy đủ
: CÔNG TY THÉP BIÊN HÒA (VICASA)
· Trụ sở chính
: Đường số 9, KCN Biên Hòa 1, phường An Bình, Tp Biên Hòa, tỉnh Đồng Nai
· Số điện thoại
: (0613) 836148 - 836090

· Fax
: (0613) 836505
· Website
: http://www.vicasasteel.com
· Email
: vicasa@vicasasteel.com  

· Mã số thuế
: 0100100047-007


· Số tài khoản
: 10201 0000 267478 – Ngân hàng Công thương – CN KCN Biên Hòa, Đồng Nai
2.  Ngành nghề kinh doanh

Theo Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh số 4716000077 ngày 14/06/2007 do Sở Kế hoạch và Đầu tư tỉnh Đồng Nai cấp, chức năng kinh doanh chính của Công ty Thép Biên Hòa gồm: 
· Sản xuất, mua bán các sản phẩm thép, kéo dây mạ kẽm, khí Oxy, Nitơ, Argon dạng khí và lỏng sử dụng trong công nghiệp, y tế và quốc phòng;

· Mua bán vật tư, nguyên liệu, thứ liệu, phế liệu kim loại phục vụ sản xuất của công ty.
3. Quá trình hình thành và phát triển

 Tiền thân Công ty Thép Biên Hòa là Công ty VICASA do chủ tư bản người Đài Loan xây dựng. Sau năm 1975 Công ty được quốc hữu hoá và trở thành đơn vị trực thuộc Công ty Thép Miền Nam.

Đến ngày 08/6/2007, Căn cứ Quyết định số 267/2006/QĐ-TTg ngày 23/11/2006 của Thủ tướng Chính phủ về việc thành lập Công ty mẹ - Tổng công ty Thép Việt Nam, Công ty Thép Biên Hoà được về trực thuộc Tổng Công ty Thép Việt Nam.

Công ty Thép Biên Hòa là một đơn vị hạch toán phụ thuộc, chịu sự chỉ đạo điều hành của Tổng Công ty Thép Việt Nam, Công ty có con dấu và tài khoản riêng và hoạt động theo phân cấp quản lý của Tổng Công ty.
4. Lao động 

Tính đến thời điểm cổ phần hóa, tổng số lao động tại Công ty là 647 người, với cơ cấu như sau:

	Tiêu chí
	Số lượng (người)
	Tỷ trọng (%)

	Theo trình độ lao động
	647
	100,00

	- Trình độ cao đẳng, đại học và trên đại học

- Trình độ trung cấp 

- Công nhân kỹ thuật
- Lao động phổ thông
	102
29
499
17
	15,77%
4,48%

77,13%
2,62%

	Theo loại hợp đồng lao động
	647
	100,00%

	- Hợp đồng không thời hạn

- Hợp đồng có thời hạn (1-3 năm)

- Hợp đồng thời vụ
	610
15

22
	94,28%
2,32%

3,4%

	Theo giới tính
	647
	100,00%

	- Nam 

- Nữ
	546
101
	84,39%
15,61%

	Theo tính chất lao động
	647
	100,00%

	- Lao động trực tiếp

- Lao động gián tiếp

- Lao động chờ nghỉ việc và thời vụ
	544
81

22
	84,08%
12,52%

3,40%


5. Cơ cấu tổ chức
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6. Giá trị doanh nghiệp tại thời điểm cổ phần hóa 
Căn cứ Quyết định số 580/QĐ-HĐQT ngày 17/09/2007 của Hội đồng quản trị Tổng công ty Thép Việt Nam về giá trị doanh nghiệp cổ phần hóa Công ty Thép Biên Hòa, giá trị thực tế của doanh nghiệp và giá trị thực tế phần vốn Nhà nước của doanh nghiệp tại thời điểm 0h00 ngày 01/07/2007 như sau: 
Giá trị thực tế doanh nghiệp:
272.548.781.687 đồng
Trong đó:


Giá trị thực tế phần vốn Nhà nước tại DN: 
98.874.485.817 đồng
Chi tiết về Giá trị doanh nghiệp tại thời điểm cổ phần hóa 30/06/2007

ĐVT: đồng
	CHỈ TIÊU
	 SỐ LIỆU SỔ SÁCH KẾ TOÁN 
	 SỐ LIỆU 
XÁC ĐỊNH LẠI 
	 CHÊNH LỆCH 

	1
	2 
	3
	4

	A. TÀI SẢN ĐANG DÙNG (I+II+III+IV)
	219.405.990.630
	272.548.781.687
	53.142.791.057

	I. TSCĐ & ĐẦU TƯ DÀI HẠN
	61.919.746.787
	111.645.467.515
	49.725.720.728

	1. Các khoản phải thu dài hạn
	
	
	

	2. Tài sản cố định 
	61.657.839.759
	111.383.560.487
	49.725.720.728

	2.1. Tài sản cố định hữu hình
	61.657.839.759
	111.383.560.487
	49.725.720.728

	2.2. Tài sản cố định cho thuê tài chính
	
	
	

	2.3. Chi phí xây dựng cơ bản dở dang
	
	
	

	3. Bất động sản đầu tư
	
	
	

	4. Đầu tư tài chính dài hạn
	
	
	

	5. Chi phí trả trước dài hạn
	261.907.028
	261.907.028
	-

	II. TSLĐ & ĐẦU TƯ NGẮN HẠN
	157.486.243.843
	160.903.314.172
	3.417.070.329

	1. Tiền và các khoản tương đương tiền
	685.037.048
	685.037.048
	-

	1.1. Tiền
	370.068.162
	370.068.162
	

	1.2. Các khoản tương đương tiền
	314.968.886
	314.968.886
	

	2. Đầu tư tài chính ngắn hạn
	-
	-
	-

	3. Các khoản phải thu ngắn hạn
	125.342.086
	125.342.086
	-

	4. Vật tư hàng hoá tồn kho, CCDC 
	150.705.300.538
	150.705.300.538
	-

	5. Tài sản ngắn hạn khác 
	5.970.564.171
	5.970.564.171
	-

	6. CCDC đã phân bổ hết nhưng vẫn sử dụng
	-
	3.417.070.329
	3.417.070.329

	III. GIÁ TRỊ LỢI THẾ KINH DOANH
	-
	-
	-

	IV. GIÁ TRỊ QUYỀN SỬ DỤNG ĐẤT
	-
	-
	-

	B. TÀI SẢN KHÔNG CẦN DÙNG
	-
	-
	-

	
	
	
	

	C. TÀI SẢN CHỜ THANH LÝ
	-
	-
	-

	
	
	
	

	D. TÀI SẢN HÌNH THÀNH TỪ QUỸ KHEN THƯỞNG PHÚC LỢI
	-
	-
	-

	
	
	
	

	TỔNG GIÁ TRỊ TÀI SẢN CỦA DOANH NGHIỆP (A + B + C + D)
	219.405.990.630
	272.548.781.687
	53.142.791.057

	Trong đó: 
	
	
	

	TỔNG GIÁ TRỊ THỰC TẾ (=A)
	219.405.990.630
	272.548.781.687
	53.142.791.057

	E1. Nợ thực tế phải trả
	173.608.120.998
	173.608.120.998
	-

	E2. Số dư Quỹ khen thưởng, phúc lợi
	66.174.872
	66.174.872
	-

	E3. Nguồn kinh phí sự nghiệp
	-
	-
	-

	TỔNG GIÁ TRỊ THỰC TẾ PHẦN VỐN NHÀ NƯỚC [A – (E1+E2+E3)]
	45.731.694.760
	98.874.485.817
	53.142.791.057




Nguồn:Hồ sơ XĐGTDN Công ty Thép Biên Hòa

7. Tình hình tài sản của doanh nghiệp tại thời điểm cổ phần hóa
7.1. Tình hình tài sản cố định

Tình hình tài sản cố định của Thép Biên Hòa theo số liệu sổ sách kế toán tại thời điểm 30/06/2007 thể hiện tóm tắt ở bảng sau:
                                                                                                                       Đvt: Đồng

	Tài sản
	Nguyên giá (đ)
	Khấu hao (đ)
	Giá trị còn lại (đ)

	Tài sản cố định hữu hình
	232.924.858.292
	171.267.018.533
	61.657.839.759

	Nhà cửa, vật kiến trúc
	28.252.535.828
	21.487.922.609
	6.764.613.219

	Máy móc thiết bị, Phương tiện quản lý
	186.088.518.225
	129.117.478.911
	52.284.230.944

	Phương tiện vận tải, truyền dẫn
	18.583.804.239
	15.974.808.643
	2.608.995.596

	Tài sản cố định thuê tài chính
	-
	-
	-

	Tài sản cố định vô hình
	-
	-
	-

	Chi phí xây dựng cơ bản dở dang
	-
	-
	-

	Tổng cộng
	232.924.858.292
	171.267.018.533
	61.657.839.759





Nguồn: Phương án cổ phần hóa Công ty Thép Biên Hòa
7.2. Diện tích đất đai nhà xưởng đang quản lý
Theo hợp đồng thuê đất giữa Công ty Thép Biên Hòa với Công ty phát triển Khu Công nghiệp Biên Hòa (Hợp đồng số 36/HĐTĐ/BH1 ngày 19 tháng 8 năm 2003 và phụ lục số  36/HĐTĐ/BH/PL.3 ngày 01 tháng 8 năm 2007)

Diện tích khuôn viên của Công ty đang quản lý 
197.436 m2            


Trong đó:   + Diện tích nhà xưởng đang sử dụng: 
34.150 m2
                             + Diện tích nhà xưởng không cần dùng: 
0 m2       

II.
tình hình hOẠT ĐỘNG SẢN XUẤT KINH DOANH TRƯỚC CỔ PHẦN HÓA
1.
Đánh giá kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh 
Trong ba năm 2004, 2005, 2006 và 6 tháng đầu năm 2007, ngành nghề kinh doanh chủ yếu của Công ty thép Biên Hoà là luyện và cán thép. 

Nhận xét chung 3 năm qua như sau:

1.1
 Thuận lợi

Công ty có đội ngũ Cán bộ - Công nhân viên có kinh nghiệm và tay nghề cao trong công nghệ luyện thép.

· Sản lượng tiêu thụ thép hàng năm của Công ty khá ổn định, có chất lượng cao, được tạo được uy tín trên thị trường.

· Bộ máy tổ chức trong Công ty đã được củng cố và hoàn thiện.

1.2
 Khó khăn và thách thức

· Công ty là một đơn vị hạch toán phụ thuộc. Nguồn vốn kinh doanh của Công ty chủ yếu dựa vào vốn vay của Tổng Công ty. Doanh thu, quyết toán và nộp ngân sách nhà nước do Tổng công ty thực hiện.

· Công nghệ lạc hậu dẫn đến chỉ tiêu tiêu hao các nguyên,  vật liệu ở mức cao, giá thành sản phẩm cao.

· Thiết bị sau hơn 30 năm hoạt động đã xuống cấp trầm trọng. Các thiết bị đầu tư cải tạo không đồng bộ cũng làm tăng đáng kể chi phí sản xuất .

· Thời gian ngừng sản xuất do sự cố thiết bị nhiều, sản xuất bị gián đoạn thường xuyên không tiên lượng trước cũng là một trong các nguyên nhân đẩy giá thành sản xuất lên cao. 

· Về công tác luyện thép : Sản lượng hàng năm đều đạt và vượt mức kế hoạch, vượt công suất thiết kế. Tuy nhiên giá thành ở mức cao, năng suất lao động thấp.

· Về công tác cán thép : Các giá máy cán đã quá cũ, tiêu hao dầu FO, điện năng cho 1 tấn sản phẩm thép cán ở mức cao. Dây chuyền cán là bán tự động, tuy nhiên thiết bị không đồng bộ cho nên sản xuất kém hiệu quả.
2.
Kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh trước cổ phần hóa

ĐVT: triệu đồng

	TT
	CHỈ TIÊU
	2004
	2005
	2006
	Quý 2/2007

	1
	Doanh thu thuần 
	1.071.063
	1.262.457
	1.147.750
	630.764

	2
	Tổng tài sản 
	271.703
	341.034
	240.382
	219.405

	3
	Vốn nhà nước (không bao gồm số dư quỹ khen thưởng và phúc lợi) 
	
	
	
	

	4
	Nguồn vốn kinh doanh
	45.732
	45.732
	45.732
	45.732

	4
	Lợi nhuận trước thuế 
	(5.473)
	(5.638)
	18.075
	7.094

	5
	Các khoản đã nộp ngân sách trong năm 
	
	
	
	

	6
	Nợ phải trả 
	231.268
	300.835
	176.573
	173.608

	7
	Nợ phải thu 
	1.186
	300
	520
	6.096

	8
	Tỷ suất lợi nhuận trước thuế/ vốn NN
	
	
	
	

	9
	Tỷ suất lợi nhuận sau thuế/ vốn NN 
	
	
	
	

	10
	Thu nhập bình quân của người lao động/tháng  (triệu đồng)
	4,267
	5,302
	5,233
	4,945



Nguồn:Phương án cổ phần hóa Công ty Thép Biên Hòa 
3.
Đánh giá kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh:

· Là một đơn vị hạch toán phụ thuộc, Công ty không hạch toán thuế thu nhập doanh nghiệp. Việc kê khai và nộp thuế thu nhập doanh nghiệp sẽ do Đơn vị chủ quản thực hiện (trước đây là Công ty Thép Miền Nam và nay là Tổng Công ty Thép Việt Nam).
· Kết quả kinh doanh các năm vừa qua có nhiều biến động, mối tương quan giữa lợi nhuận và doanh thu có sự không cân đối là do các nguyên nhân sau:
· Giá thép bán ra do Tổng Công ty Thép Việt Nam quy định để bình ổn thị trường thép Việt Nam theo chỉ thị của Thủ tướng Chính phủ

· Đơn vị chủ quản thực hiện điều chuyển lợi nhuận giữa các đơn vị thành viên (điều chuyển nội bộ) theo mục tiêu quản lý của từng giai đoạn.
Tình hình tiêu thụ sản phẩm:
· Thị trường tiêu thụ nội địa của Công ty trong những năm qua chủ yếu bán thông qua Tổng Công ty chiếm tỷ lệ 90% . Theo chỉ đạo của Tổng Công ty, việc tiêu thụ thép không chỉ để đảm bảo sản xuất kinh doanh ổn định mà còn nhằm bình ổn giá cả thị trường.

· Trong thời gian tới Công ty CP Thép Biên Hòa (VICASA) tiếp tục tiêu thụ theo hệ thống phân phối sẵn có của Tổng Công ty Thép Việt Nam, tổ chức lại toàn bộ hệ thống bán hàng. Trong khi các đối thủ cạnh tranh đã có hệ thống bán hàng rộng khắp, việc chiếm lĩnh thị trường của VICASA sẽ rất khó khăn. 

Về chất lượng sản phẩm:
· Công ty luôn chú trọng công tác quản lý chất lượng sản phẩm, xây dựng và bảo vệ thương hiệu thép VICASA nhằm đáp ứng nhu cầu ngày càng tăng của thị trường và đặc biệt giữ chữ tín cho thương hiệu VICASA. 

· Công ty đã tiến hành xây dựng hệ thống quản lý chất lượng và đã được cấp chứng nhận ISO 9001 : 2000. 

· Công ty có thuận lợi lớn là đội ngũ công nhân có tay nghề tốt, cán bộ có trình độ, có kinh nghiệm về kỹ thuật và quản lí. Tập thể cán bộ - công nhân viên yêu nghề, cần cù lao động, đoàn kết một lòng cùng khắc phục khó khăn trong sản xuất. 

PHẦN III:
PHƯƠNG ÁN ĐẦU TƯ VÀ CHIẾN LƯỢC PHÁT TRIỂN CÔNG TY CỔ PHẦN SAU CỔ PHẦN HÓA
I. CHIẾN LƯỢC PHÁT TRIỂN CÔNG TY CỔ PHẦN SAU CỔ PHẦN HÓA
1.  Tên công ty cổ phần 
· Tên công ty
:  CÔNG TY CỔ PHẦN THÉP BIÊN HÒA (VICASA)
· Tên tiếng anh
:  Bien Hoa Steel Joint Stock Company
· Tên giao dịch
:  VICASA
· Tên viết tắt
:
 VCS
· Trụ sở chính
:  Đường số 9, KCN Biên Hòa 1, Tp.Biên Hòa, Đồng Nai
· Số điện thoại
: (061) 383 6148 – 383 6090
· Số fax
: (061) 3836 505
· Website
: www.vicasasteel.com
· Email
: vicasa@vicasasteel.com
· Vốn điều lệ
: 135.000.000.000 đồng
Cơ cấu vốn điều lệ dự kiến của Công ty cổ phần
	TT
	Cổ đông
	Số cổ phần
	Mệnh giá
	Tỷ lệ

	1
	Nhà nước 
	8.775.000
	87.750.000.000
	65,00%

	2
	Cổ đông CBCNV mua ưu đãi 
	1.320.700
	13.207.000.000
	9,78%

	3
	Cổ đông mua CP thông qua đấu giá
	3.404.300
	34.043.000.000


	25,22%

	
	Tổng cộng
	13.500.000
	135.000.000.000
	100%


2.  Ngành nghề kinh doanh dự kiến
· Sản xuất, kinh doanh các sản phẩm thép, nguyên nhiên vật liệu sản xuất thép;

· Xuất nhập khẩu thép các loại, máy móc, thiết bị phụ tùng, nguyên vật liệu phục vụ sản xuất kinh doanh, phế liệu, thứ liệu kim lọai phục vụ sản xuất kinh doanh của Công ty;

· Xử lý, gia công, chế biến thứ liệu, phế liệu kim lọai;

· Gia công kết cấu thép.

· Sản xuất, kinh doanh oxy, nitơ và argon dạng lỏng hoặc khí;

· Kiểm định vỏ chai chứa khí áp lực.

· Chế tạo, lắp đặt thiết bị sản xuất ngành cơ khí và luyện kim;

· Kinh doanh vận tải hàng hải;

· Kinh doanh xăng dầu, gas, mỡ máy;

· Kinh doanh, cho thuê kho bãi, nhà xưởng, kho hàng, vật liệu xây dựng.

· Kinh doanh địa ốc, văn phòng. 

· Kinh doanh các ngành nghề khác phù hợp với quy định của Pháp luật.

3.  Cơ cấu tổ chức của Công ty cổ phần
· Tách Bộ phận Oxy khỏi Phân xưởng Luyện thép, chuyển đổi thành Trạm Oxy. Đầu tư bổ sung thiết bị nhằm đảm bảo ổn định lượng Oxy phục vụ sản xuất trong Công ty, đồng thời tăng thị phần cung cấp Oxy khí, Oxy lỏng và Nitơ lỏng.

· Chuyển đổi Phân xưởng Cơ Điện thành Phân xưởng Kết cấu - Sửa chữa, bổ sung một số máy gia công công cụ hiện đại, vừa đảm bảo phục vụ sản xuất trong Công ty, đồng thời sẽ nhận gia công, sửa chữa một số thiết bị chuyên dùng như: sửa chữa Động cơ điện các loại, gia công thiết bị cơ khí …

· Thành lập Bộ phận gia công thép ngắn trực thuộc Phân xưởng Kết cấu - Sửa chữa để tận dụng thép ngắn phế phẩm hiện tại.

· Chuyển đổi Phòng Kế Hoạch - Vật tư thành Phòng Kế hoạch - Vật tư - Kinh doanh, trong đó:

· Bộ phận Kế hoạch: chịu trách nhiệm lập, theo dõi, báo cáo, điều chỉnh kế hoạch hoạt động hàng quý, năm; Theo dõi kế hoạch hoạt động sản xuất của các phân xưởng; Xây dựng định hướng phát triển dài hạn (chiến lược phát triển của Công ty).

· Bộ phận Vật tư đảm bảo cung ứng đầy đủ vật tư, thiết bị và nguyên vật liệu cho hoạt động sản xuất kinh doanh.

· Bộ phận Kinh doanh: chịu trách nhiệm nghiên cứu thị trường, phát triển thương hiệu VICASA; định giá sản phẩm; thiết lập kênh phân phối (thiết lập các chính sách để phát triển hệ thống đại lý, cửa hàng,…); bán hàng trực tiếp (Thành lập tổ phục vụ khách hàng thuộc P. KH - VT - KD, phục vụ trọn gói cho khách hàng mua sản phẩm ngay từ khâu đặt hàng đến giao hàng và làm thủ tục xuất hàng).

· Chuyển đổi Phòng Kỹ thuật - Cơ Điện thành P. KT - CĐ - AT, đảm nhận công tác đầu tư, kỹ thuật công nghệ và sửa chữa thiết bị .

· Tiến hành đấu thầu bãi giữ xe máy và quản lý sân tennis. 

· Nhà ăn sẽ chỉ định thầu một Công ty Dịch vụ - Thực phẩm cung cấp suất ăn công nghiệp đảm bảo vệ sinh an toàn thực phẩm và chế độ dinh dưỡng.

· Tinh giản tổ bảo vệ, ký hợp đồng với một Công ty bảo vệ chuyên nghiệp kết hợp với tổ Bảo vệ của Công ty .

· Sắp xếp, bố trí nhân sự tại từng đơn vị, đảm bảo có đủ năng lực và sức khoẻ phù hợp với vị trí công tác. 

· Tập trung phát triển nguồn nhân lực nhằm đáp ứng được nhu cầu ngày càng cao sau khi chuyển đổi cơ chế hoạt động.
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4.  Định hướng phát triển của Công ty Cổ phần
Sau cổ phần hóa, Công ty sẽ từng bước mở rộng thị trường, đầu tư phát triển hoạt động kinh doanh, sắp xếp lại lực lượng lao động để tăng doanh thu và lợi nhuận, gia tăng lợi ích cho cổ đông. Định hướng phát triển của Công ty như sau:
· Đa dạng hóa sản phẩm và mở rộng hoạt động sản xuất kinh doanh:
· Đa dạng hóa sản phẩm, mở rộng hoạt động sản xuất king doanh: sản xuất thép kéo dây, thép chất lượng cao GR60, SD390...
· Chuyển đổi vị trí sản xuất kinh doanh: theo đề án của UBND tỉnh Đồng Nai về việc chuyển đổi Khu công nghiệp Biên Hòa 1 thành khu đô thị, sau năm 2012 Công ty cổ phần Thép Biên Hòa sẽ phải di dời tất cả các bộ phận sản xuất sang vị trí mới (Phụ lục đính kèm). Sau khi chuyển đổi hoạt động theo cơ chế công ty cổ phần:

· Tùy thuộc vào Quyết định của UBND tỉnh Đồng Nai về việc giao quyền sử dụng đất sẽ tiến hành khảo sát các Khu công nghiệp lân cận, chọn vị trí thích hợp, lập phương án di dời.
ii. Các BIỆN PHÁP THỰC HIỆN
Căn cứ tình hình thực tế của doanh nghiệp, để duy trì và phát triển sản xuất kinh doanh trong những năm tiếp theo, Công ty đề ra các giải pháp cơ bản sau :
1. Về thiết bị công nghệ
Giai đoạn 1: Dự kiến thực hiện trong năm 2008 và 2009, đầu tư bổ sung đạt năng suất ổn định 125.000T/năm.
Tổng mức đầu tư dự kiến 50 tỷ đồng, nguồn bổ sung từ khấu hao 20 tỷ, vốn lưu động và quỹ phát triển doanh nghiệp 10tỷ, vốn vay 20 tỷ. Giai đoạn này sẽ tập trung nâng cấp thiết bị hiện có và trang bị thêm một số thiết bị để sản xuất các mác thép :

· Mác thép cácbon thông dụng: CT33, CT34, CT38, CT51   (TCVN )

· Mác thép hợp kim thấp độ bền cao: Gr60, SD390, SD295A,  C10, SS400 (TCVN, ASTM, JIS ).

· Các mác thép phục vụ sản xuất bulon, que hàn, cáp thép …

· Chế biến liệu: 

· Đầu tư một máy ép liệu thủy lực 10 Tấn/h nhằm tăng tỷ trọng liệu nạp lò, giảm số thùng liệu nạp lò.

· Trang bị 01 cổng trục 20/5T tại bãi chứa liệu phục vụ công tác xuống liệu và chế biến liệu.

· Trang bị thêm 01 cầu trục 10 / 5T cho gian liệu phụ.

· Trang bị thêm 2 xe gàu ngoạm thủy lực 1,2 m3 và 01 xe câu 30T.

· Luyện thép:

· Cải tạo lò hồ quang 20T thành lò EBT ra đáy lệch tâm nhằm hạn chế xỉ mang sang lò LF, góp phần đảm bảo chất lượng và tăng hiệu suất nấu luyện.

· Bổ sung 01 cân xe goòng cân thùng lò LF tại đáy lò 20T phục vụ công nghệ luyện.

· Cải tạo máy đúc liên tục hiện có: trang bị hệ thống điều khiển tự động đồng bộ hóa giữa tốc độ đúc với chế độ làm nguội nước thứ cấp, trang bị thiết bị  loại khí và xỉ lẫn trong phôi đúc nhằm tăng chất lượng thép phôi. Bổ sung công nghệ đúc kín để sản xuất thép chất lượng.

· Đầu tư  hệ thống xử lý khí thải theo công nghệ hiện đại.

· Cán thép
· Cải tạo Lò nung, nghiên cứu áp dụng các công nghệ đốt nhằm giảm tiêu hao dầu, cháy hao kim loại đồng thời đáp ứng được các chỉ tiêu môi trường.

· Thay thế một số hộp giảm tốc, truyền lực cán thô và cán trung. 

· Trang bị thiết bị tẩy vảy thép trước lò.

· Chuyển đổi một số giá cán bakelit sang giá cán vòng bi.

· Xem xét phương án chuyển đổi các giá cán trung thành cán hàng dọc.

· Trang bị máy đóng bó thép thanh.

· Cải tạo sàn làm nguội: Thay thế máy cắt bay thành loại cropt-shear; trang bị ống mở chuyển thép thanh xuống sàn bước thay thế cho sàn nghiêng hiện tại… để hạn chế hư hỏng và tiêu hao thành phẩm trên sàn nguội.

· Tác nghiệp sản xuất phù hợp nhằm tăng tỷ lệ sử dụng phôi nóng giảm tiêu hao dầu FO trong trường hợp sản phẩm cán trùng với sản xuất phôi.

· Quản lý chất lượng:

· Đầu tư máy phân tích quang phổ hóa / khí hiện đại, chính xác.

· Trang bị máy thử cơ – lý tính 150T để phục vụ các sản phẩm kích thước lớn.

· Thiết bị Cơ Điện:

· Trang bị máy tiện CNC nhằm chủ động tiện trục cán các loại.

· Trang bị máy phay rãnh vằn và khắc nhãn hiệu trên trục cán.
· Thiết bị sản xuất Oxy:

· Trang bị lắp đặt thêm một dây chuyền hóa lỏng khí Oxy và khí Nitơ với nguyên liệu đầu vào là khí Oxy và khí Nitơ thừa của hai dây chuyền Oxy 800m³/h và 300m³/h hiện có, bổ sung  vỏ chai Oxy các lọai.


· Các thiết bị khác:

· Nâng cấp nhà xưởng máy cắt nguội và trang bị thêm cầu trục 5 T phục vụ cắt phôi nhập khẩu.

· Đầu tư mới kho thành phẩm thép thanh 2.000m2  được trang bị 01 cầu trục 10T.
· Trang bị mới bàn cân 80T  để tăng năng lực xuất nhập hàng hóa.
· Trang bị mới 2 máy biến thế 15 – 22 / 0,4 KV – 1000KVA, luân phiên sửa chữa nâng cấp 5 MBT 1000KVA từ cấp 15 KV sang 15-22KV. Chi phí dự kiến: 1,5 tỷ đồng.

Giai đoạn 2: Thời điểm thực hiện:Sau năm 2009
 Định hướng: Đầu tư công nghệ sản xuất thép chất lượng và thép hợp kim.

 Tùy theo tình hình thị trường thực tế, Công ty cổ phần Thép Biên Hoà (VICASA) sẽ chuyển đổi thiết bị và công nghệ để tăng dần tỷ lệ thép hợp kim, tiến hành sản xuất một số mác thép đặc biệt. 

Giá trị đầu tư dự kiến khoảng 50 tỷ đồng, nguồn bổ sung từ vốn lưu động và vốn vay.
Giai đoạn này sẽ được thực hiện theo một trong hai hướng:

· Hợp tác toàn diện với Công ty thép MARMAGOA – một trong những nhà sản xuất thép hợp kim hàng đầu ở Ấn Độ, có nhà máy đặt tại bang GOA nằm phía Tây Ấn trên cơ sở là nhà đầu tư chiến lược . 

· Có thể hợp tác từng phần theo hình thức mua FS, mua công nghệ hoặc thuê chuyên gia để hổ trợ công ty  trong lĩnh vực sản xuất thép hợp kim. Hoặc có thể chọn một đối tác khác thích hợp.
· Sản phẩm dự kiến sản xuất: Tổng sản lượng 130.000T / năm.
· Thép xây dựng.
· Thép không gỉ.



· Thép lò xo.      





· Thép hợp kim và thép cacbon thấp. 

Tỷ lệ thép xây dựng / thép hợp kim được xác định tùy thuộc vào thị trường và lợi nhuận.

· Công nghệ sản xuất: 

Phế liệu ( Lò điện hồ quang EBT ( Lò thùng tinh luyện ( AD / VD / LF )  

( Máy ĐLT ( Thỏi ( Lò nung ( Máy cán ( Thép thành phẩm .

· Luyện thép:

· Sử dụng thêm quặng sắt hoàn nguyên trực tiếp (HBI) trong phối liệu nạp lò và được nạp liên tục vào lò qua hệ thống nạp trợ dung.

· Lắp đặt thêm thiết bị AOD để sản xuất thép không gỉ.

· Trang bị thêm 01 máy đúc liên tục có bán kính 7m/11m với thanh dẫn giả cứng, xem xét chuyển đổi vị trí lắp đặt mới để  thuận tiện hơn nạp thỏi  nóng.

· Trang bị mới một số thiết bị tại phòng quản lý chất lượng.
· Cán thép: 

Đồng thời việc đầu tư đa dạng hóa sẽ kết hợp với việc giảm tiêu hao nguyên nhiên liệu cho sản xuất như :

· Cải tạo cán thô, cán trung để cán liên tục.

· Đầu tư lò nung đáy bước, nung phôi chiều dài 6m.
· Cải tạo thiết bị định hình cuộn để đáp ứng chứa khoanh thép trọng lượng 800 kg.

· Triển khai cải tạo theo nội dung của đối tác Marmagoa.

2. Về tổ chức lao động và tiền lương
· Sắp xếp tinh giản bộ máy quản lý doanh nghiệp, các phòng, phân xưởng đảm bảo gọn nhẹ, không chồng chéo về chức năng, tăng cường áp dụng công nghệ tin học vào quản lý, duy trì hệ thống Quản lý chất lượng theo tiêu chuẩn quốc tế ISO 9001-2000. 

·  Sử dụng tối đa nguồn lao động, thường xuyên đào tạo trang bị kiến thức mới cho người lao động nhằm nâng cao tay nghề, trình độ chuyên môn, nghiệp vu. Thực hiện đầy đủ các chế độ cho người lao động ; trích nộp Bảo hiểm xã hội, Bảo hiểm y tế, chế độ nghỉ phép và nâng cao điều kiện làm việc .

· Xây dựng quy chế tiền lương đảm bảo thu nhập hợp lý cho người lao động theo vị trí công việc .
III. DỰ KIẾN KẾT QUẢ SẢN XUẤT KINH DOANH GIAI ĐOẠN 3 nĂm SAU CỔ PHẦN HÓA (2008 – 2010)
Trên cơ sở các định hướng chiến lược và kế hoạch phát triển nêu trên, dự kiến kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty cổ phần trong 3 năm tới như sau:

	TT
	Chỉ tiêu
	Đvt
	2008
	2009
	2010

	1
	Vốn điều lệ
	Tr.đồng
	135.000
	135.000
	135.000

	2
	Doanh thu 
	“
	1.218.750
	1.339.749
	1.421.280

	3
	Nộp ngân sách
	“

	7.425
	8.044
	8.663

	4
	Lợi nhuận trước thuế
	“
	22.500
	24.375
	26.250

	5
	Tỷ suất lợi nhuận trước thuế/Vốn điều lệ
	%
	16,67
	18,06
	19,44

	6
	Lợi nhuận sau thuế (LNST)
	Tr.đồng
	16.200
	17.550
	18.900

	7
	LNST/Vốn điều lệ
	%
	12
	13
	14

	8
	Lao động bình quân
	Người
	508
	560
	588

	9
	Thu nhập bìnhquân của người lao đồng/tháng
	đồng
	5.562
	5.371
	5.458

	10
	Cổ tức hàng năm
	%
	10
	11
	12


IV. MỘT SỐ NHÂN TỐ RỦI RO 
1.  Rủi ro kinh tế 

Trong những năm qua, kinh tế Việt Nam có tốc độ tăng trưởng kinh tế khá cao và ổn định, tỷ lệ tăng trưởng GDP luôn đạt trên 7%: năm 2004 đạt 7,7%, năm 2005 đạt 8,4%, năm 2006 đạt 8,2%; kim ngạch xuất khẩu của Việt Nam trong năm 2006 đạt gần 39,7 tỷ USD, tăng 22,1% so với năm 2005; nhu cầu về sắt thép xây dựng gia tăng mạnh mẽ. Theo dự đoán của các chuyên gia kinh tế trong và ngoài nước, kinh tế Việt Nam sẽ có tốc độ tăng trưởng GDP từ 7 – 8%/năm. Đây là những yếu tố thuận lợi cơ bản đối với hoạt động của ngành xây dựng, kinh doanh sắt thép Việt Nam.

Ngược lại, khi nền kinh tế phát triển trì trệ sẽ ảnh hưởng tiêu cực đến hoạt động kinh doanh của ngành nói chung và của Công ty nói riêng. Tuy nhiên với tốc độ tăng trưởng kinh tế của Việt Nam hiện nay, có thể nhận định rằng rủi ro về kinh tế không phải là một rủi ro đáng ngại đối với hoạt động của Công ty.

2. Rủi ro cạnh tranh 

Sự cạnh tranh ngày càng gay gắt trong lĩnh vực kinh doanh sắt thép đã tạo áp lực rất lớn đối với Công ty trong việc giữ vững và mở rộng thị trường. Việc thực thi lộ trình mở cửa theo AFTA và WTO sẽ buộc các công ty kinh doanh sắt thép trong nước đối mặt với các công ty kinh doanh sắt thép quốc tế với tiềm lực tài chính mạnh, dày dạn kinh nghiệm thị trường, đặc biệt là những công ty đến từ Trung Quốc.

3. Rủi ro nội tại Công ty 

Việc chuyển đổi sang mô hình công ty cổ phần bước đầu sẽ gặp một số khó khăn nội tại trong khoảng thời gian quá độ để chuyển hoá về nhận thức, tư duy, sự thích ứng về tâm lý và năng lực bắt nhịp vào sự vận hành của cơ chế thị trường.
Vượt qua giai đoạn này thì những tồn tại cố hữu của doanh nghiệp Nhà nước về tài sản, công nợ, con người sẽ dần mất đi và thay vào đó là sự minh bạch của môi trường sản xuất kinh doanh, sự xác lập sở hữu của người lao động vào trách nhiệm và hiệu quả công việc tạo động lực để tồn tại và phát triển, vốn và chất xám của nhà đầu tư sẽ được huy động vào hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty một cách có hiệu quả nhất.
4. Rủi ro khác 

Hoạt động kinh doanh của Công ty có thể chịu ảnh hưởng bởi những rủi ro khác như biến động giá cả, thay đổi tỷ giá, biến động chính trị, xã hội trên thế giới, chiến tranh, thiên tai, địch họa … là những rủi ro bất khả kháng và khó dự đoán, nếu xảy ra sẽ gây ra ảnh hưởng lớn, hoạt động kinh doanh bị giảm sút và thị trường tiềm năng mất ổn định, ảnh hưởng đến tình hình hoạt động chung của Công ty. Những rủi ro này có thể tác động trực tiếp hoặc gián tiếp đến hoạt động kinh doanh của Công ty.
PHẦN IV:
THÔNG TIN VỀ ĐỢT PHÁT HÀNH
i.
SỐ LƯỢNG CỔ PHẦN PHÁT HÀNH

Căn cứ Quyết định số 641/QĐ-TCLĐ ngày 21/09/2007 của Hội đồng quản trị Tổng Công ty Thép Việt Nam về việc phê duyệt phương án và chuyển Công ty Thép Biên Hòa, đơn vị thành viên của Tổng Công ty Thép Việt Nam thành công ty cổ phần, Công ty Thép Biên Hòa sẽ thực hiện việc đấu giá bán cổ phần ra bên ngoài thông qua Sở Giao dịch Chứng khoán Thành phố Hồ Chí Minh.
Theo phương án cổ phần hóa, Công ty chọn hình thức cổ phần hóa bán bớt một phần vốn Nhà nước, cơ cấu cổ đông dự kiến của Công ty sau cổ phần hóa như sau:

	TT
	Cổ đông
	Số cổ phần
	Mệnh giá (đồng)
	Tỷ lệ (%)

	1
	Nhà nước 
	8.775.000
	87.750.000.000
	65,00

	2
	Cổ đông CBCNV mua ưu đãi 
	1.320.700
	13.207.000.000
	9,78

	3
	Cổ đông mua CP thông qua đấu giá
	3.404.300
	34.043.000.000
	25,22

	
	Tổng cộng
	13.500.000
	135.000.000.000
	100


Chi tiết về đợt bán đấu giá như sau:

· Loại cổ phần phát hành qua bán đấu giá
: cổ phần phổ thông

· Số lượng dự kiến đấu giá
: 3.404.300 cổ phần

· Mệnh giá
: 10.000 đồng
· Giá khởi điểm 
: 13.000 đồng / cổ phần
II.
Nguyên tẮc cỦa viỆc đẤu giá

Nguyên tắc đấu giá của Công ty được quy định tại “Quy chế bán đấu giá cổ phần ra bên ngoài của Công ty Thép Biên Hòa” do Sở Giao dịch Chứng khoán Thành phố Hồ Chí Minh ban hành.

III.
 Cam kẾt

Việc đánh giá, lựa chọn thông tin và ngôn từ trong Bản công bố thông tin này được Công ty Chứng khoán Ngân hàng Đông Á thực hiện một cách hợp lý và cẩn trọng dựa trên các số liệu do Công ty Thép Biên Hòa cung cấp. Chúng tôi cung cấp thông tin với mục đích giúp nhà đầu tư có được những nhận định đúng đắn và khách quan trước khi tham dự đấu giá mua cổ phần của Công ty Thép Biên Hòa.

Chúng tôi kính mong các nhà đầu tư tham khảo kỹ Bản công bố thông tin này trước khi quyết định tham gia đấu giá cổ phần của Công ty Thép Biên Hòa.

Chúc các nhà đầu tư tham dự buổi đấu giá thành công. Xin trân trọng cám ơn.
CÔNG TY THÉP THỦ ĐỨC
GIÁM ĐỐC 
NGÔ THẾ HIỂN[image: image3.png]







































SỞ GIAO DỊCH CHỨNG KHOÁN THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH


Địa chỉ: 45-47 Bến Chương Dương, Q. 1, TP. Hồ Chí Minh





TỔ CHỨC THỰC HIỆN ĐẤU GIÁ





TỔ CHỨC TƯ VẤN





CÔNG TY CHỨNG KHOÁN NGÂN HÀNG ĐÔNG Á


Địa chỉ: 56-68 Nguyễn Công Trứ, Q. 1, TP. Hồ Chí Minh





Để đảm bảo quyền lợi của các nhà đầu tư, Ban tổ chức đấu giá bán cổ phần lần đầu ra bên ngoài Công ty Thép Biên Hòa khuyến cáo các nhà đầu tư tiềm năng nên tham khảo Tài liệu này trước khi quyết định đăng ký tham dự đấu giá.
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